
ESPARTO Umweltpolitik und Grundsatzerklärung 
 

im Sinne der DIN EN ISO 14001“Leitlinien zu Aufbau, Umsetzung, Aufrechterhaltung und Verbesserung eines 
Umweltmanagementsystems“, soweit Elemente sinnvoll anwendbar sind auf unseren Handelsbetrieb 

 
In unserem Unternehmen ist Umweltschutz ein wichtiger Bestandteil der Unternehmenspolitik. 
Es ist uns bewusst, dass unsere Tätigkeiten immer in irgendeiner Form Einfluss auf die Umwelt 
haben. Daher ist es unsere Pflicht, die Beeinträchtigung auf die Umwelt im Rahmen der 
wirtschaftlichen und technischen Möglichkeiten und mittels durchdachter Abläufe auf das 
mögliche Minimum zu reduzieren. Unsere Verantwortung im Umgang mit der Umwelt und den 
Ressourcen erfordert die Ermittlung und Bewertung der Umweltaspekte unseres Handelns und 
die Einhaltung der daraus resultierenden Beschlüsse. 
Aus der gemeinsamen Verantwortung gegenüber Mensch und Umwelt haben wir es uns zum 
Ziel gesetzt, eine wirtschaftlich und sozial gerechte Produktion sowie ein Transport- und 
Handelsverhalten die Umweltvorsorge durch eine Minimierung von Umweltbelastungen in 
Einklang zu bringen, wo dies technisch und organisatorisch möglich sowie wirtschaftlich 
tragbar ist.  
Hierbei ist es für uns eine Selbstverständlichkeit, die rechtlichen und behördlichen Vorschriften 
und sonstige umweltbezogenen Interessen sowie die uns selbst gestellten Anforderungen an 
den Umweltschutz einzuhalten und wo möglich zu übertreffen. 
 
Alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sind in unser Managementsystem eingebunden und 
haben das Recht und die Pflicht, darauf hinzuarbeiten, dass Umstände, welche unnötige 
Belastungen der Umwelt bewirken, beseitigt werden.  
Durch innerbetriebliche Diskussionen fördern wir ein umweltbewusstes Verhalten unserer 
Mitarbeiter. 
Die kontinuierliche Einhaltung unserer umweltbezogenen Leistungen ist für uns als 
nachhaltiges Modelabel essenziell und ein wichtiger Beitrag zur Schonung der Umwelt. 
 
Nicht zuletzt die jährliche Zertifizierung nach GOTS bildet hier einen festen Rahmen.  
 
 
Einige Beispiele unserer Maßnahmen sind: 

• Haltbare Kleidung, die lange nutzbar ist 
• Ökologische Ware, angemessene Verarbeitung, soziale Standards: Bio-Baumwolle, 

zertifizierte Färbung (GOTS https://global-standard.org/de/der-standard und OEKO-TEX 100 
https://www.oeko-tex.com/de/unsere-standards/oeko-tex-standard-100 ) 

• Kein schneller Wechsel der Mode in unserem Bereich 
• Europanahe hochmoderne Produktion in der Türkei, kein Warentransport per Flugzeug 
• Verwendung von Polybeuteln aus Polyethylen (PE-LD). Sie sind frei von Halogenen, 

enthalten keine Weichmacher, sind recycelbar (Einschmelzen) und in 
Müllverbrennungsanlagen sauber verbrennbar (Energiegewinnung) 

• Versand in Umschlägen aus Papier oder Pappe bzw. in passenden kleinen Paketen 
aus Pappe ohne Verwendung von Füllmitteln 

• Weitgehende Verwendung von Packband aus Pappe statt Kunststoff 
• Klimaneutraler Paketversand www.dhl.de/gogreen  

• Direkte Zuführung zum Recycling aller durch Lieferungen und Retouren anfallenden 
Pappen und Polybeutel 

• Wenn möglich Aufarbeitung der Retouren und Wiederverkauf als 2. Wahl 
• Anbieten der produzierten Ware mit geringen Produktionsfehlern als 2. Wahl 
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